
 

Tirocini di eccellenza SCO 

 
Inail Bergamo 

Proposta di tirocinio formativo di eccellenza 

L’Inail Bergamo, in collaborazione con il Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione, 
ospita tirocini formativi, parte del programma Tirocini di Eccellenza del Corso di Laurea. 

I tirocini d’eccellenza sono aperti agli studenti in possesso del numero di crediti 
necessario per attivare un percorso di tirocinio e una media degli esami uguale o 
superiore a 26/30. 

Ente ospitante: Inail (Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro) - 
Bergamo – Via Matris Domini 14 Bergamo. 

Contatti: 035 352273; bergamo@inail.it 

Per candidarsi: Inviare un cv e una lettera di motivazione al prof. Domenico Perrotta (che 
svolgerà il ruolo di docente supervisore per il tirocinio) indirizzo email: 
domenico.perrotta@unibg.it, indicando chiaramente nell’oggetto “Candidatura per 
tirocinio d’eccellenza”. 

Scadenza:  20 marzo 

Richieste:  dal 13 aprile 2023 al 30 giugno: 1 tirocinante; 

dal 15 settembre al 30 novembre: 1 tirocinante. 

Durata: 125 ore 

 

Proposta 

Il tirocinio si rivolge agli studenti del percorso triennale di studi di Scienze della 
Comunicazione, interessati ad analizzare e approfondire i temi della comunicazione 
istituzionale e sociale. 

Il tirocinio si concentrerà principalmente su due campi di attività. 

Il primo riguarderà le attività di comunicazione istituzionale “ordinarie” di un ente pubblico 
importante come l'Inail. In particolare, il tirocinio riguarderà la comunicazione con le 
aziende e con le persone assistite dall'ente, nonché la gestione su scala provinciale delle 
campagne di comunicazione nazionali dell'Inail. Il tirocinante sarà coinvolto anche negli 
eventi di comunicazione legati alle iniziative di Bergamo Brescia Capitale della Cultura 
2023, organizzati dall’Inail di Bergamo, anche in collaborazione con altre Istituzioni. In 
questo ambito, il tirocinante sarà seguito dalla funzionaria dell'Inail responsabile 
Processo Prevenzione della sede di Bergamo. [dr.ssa Cinzia Colombo 
ci.colombo@inail.it] 

Il secondo campo di attività del tirocinio concernerà invece la costruzione di una 
campagna di comunicazione sociale, sulla prevenzione degli infortuni sul lavoro dovuti a 
cadute dall'alto. Si tratta di una campagna prevista nell'ambito del Protocollo di intesa 
“Per la diffusione della cultura della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”, firmato 
nell'ottobre 2021 da vari enti a livello provinciale (oltre all'Inail, l'ATS Bergamo, la 
Prefettura, il Comitato Paritetico Territoriale Artigiano – CPTA – di Bergamo, l'Università 
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degli Studi di Bergamo, la Scuola edile, varie organizzazioni sindacali e datoriali). 
Nell'ambito di tale protocollo, il gruppo di lavoro dedicato alla “Prevenzione delle cadute 
dall’alto” ha raccolto dati quantitativi e interviste qualitative finalizzati alla realizzazione di 
una campagna di comunicazione sociale, che potrebbe essere affidata, nei prossimi 
mesi, a una agenzia di comunicazione selezionata attraverso un bando. 

Il tirocinio prevede quindi la possibilità di seguire la costruzione di questa campagna, sia 
attraverso la partecipazione alle riunioni del gruppo di lavoro specifico, sia eventualmente 
seguendo l'Agenzia di comunicazione incaricata. 

- Competenze attese: le competenze che il tirocinante acquisirà riguarderanno quindi: la 
conoscenza e gestione dei flussi e degli strumenti di comunicazione di un ente pubblico 
(sito web istituzionale, relazioni interne ed esterne, strumenti e modelli di comunicazione 
scritta istituzionale); capacità di analisi di dati statistici e fenomeni infortunistici e di 
gestione dei dati per una corretta informazione, saper lavorare in team con funzionari di 
diverse istituzioni pubbliche e organizzazioni di rappresentanza e sindacali; 
collaborazione all’organizzazione di un evento di comunicazione sociale, ideazione di una 
campagna di comunicazione prevenzionale, programmazione delle attività da svolgere 
secondo le consegne ricevute e restituzione di informazioni sulle attività svolte (es. 
redazione di relazioni, schede..). 

- Obiettivi formativi: comprendere i flussi del sistema informativo e di comunicazione 
istituzionale in un ente pubblico; costruire una campagna di comunicazione sociale; 
permettere un contatto significativo con il mondo del lavoro tramite l’inserimento in un 
ufficio pubblico. 

- Attività: 

– Selezione e analisi di dati statistici e quantitativi di livello locale, regionale e 
nazionale sui temi di interesse; 

– Partecipazione all’organizzazione di iniziative legate agli eventi di BGBS2023 
programmati dalla sede; 

– Gestione di comunicazioni ordinarie rivolte ad aziende e lavoratori; 

– Mappatura delle campagne di comunicazione sul tema degli infortuni sul lavoro e 
in particolare sulle cadute dell'alto realizzate sul territorio nazionale negli ultimi 
anni; 

– Realizzazione di materiale divulgativo; 

– Riunioni in team con il gruppo di lavoro specifico; 

– Attività di costruzione e realizzazione di una campagna di comunicazione sociale. 

- Articolazione oraria: flessibile; il tirocinio si svolgerà in parte in presenza presso la sede 
Inail e in parte in remoto. 

- Requisiti richiesti: il tirocinante prima di iniziare il tirocinio deve aver frequentato il Corso 
di formazione in tema di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro - in ottemperanza a quanto 
disposto dal D.Lgs. 81/2008, art.37, parte generale 4 ore e parte speciale 4 ore, tramite 
FAD disponibile sulla piattaforma del sito dell’Università di Bergamo e presentare la 
certificazione dell’avvenuta formazione al tutor dell'Inail. 

 


